Martfiii Jozsef Attila Altaldnos Iskola
Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzata
1. Altalinos rendelkezések

1.1 A szabalyzat célja

A szabélyzat célja biztositani az adatvédelem alapjogi elveinek, az informacios dnrendeikezési jognak
¢s az adatbiztonsag kivetelményeinek érvényesiilését, megakadalyozni a jogosulatlan hozzaférést, az
adatok jogosulatlan megvaltoztatisat és nyilvanossagra hozatalat.

A szabalyzat célja, hogy az Intézmény, mint adatkezeld (a tovabbiakban: Intézmény vagy Adatkezeld)
kezelésében 1évd személyes adatok tekintetében a legfontosabb adatvédelmi szabalyokat tartalmazza,
kiilonds tekintettel az adatkezeléssel, adatfeldolgozassal, adattovabbitassal és nyilvanossagra hozatallal
kapcsolatos adatvédelmi kévetelményekre kiterjedben.

1.2 Adatkezel6 megnevezése

Adatkezeld: Martfiii Jézsef Attila Altalanos Iskola

Szekhely: Martfii

Postacim: 5435 Martfii, Majus 1 0t 2.
E-mail cim:  igazgato@suli.anartfu.hu
Telefon 56/ 450-025

Honlap: http://suli.martfu.hu

Intézmény adatvédelmi kapcesolattartdja: Ivanov Erika

1.3 Szabalyzat alapjaul szolgilo jogszabalyok

- Az Eurépai Parlament és a Tandes (EU) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramlésardl, valamint a 95/46/EK iranyelv hatdlyon kivill helyezésér6! (altalanos adatvédelmi
rendelet) (a tovibbiakban: GDPR);

- Az informécids dnrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrol sz616 2011, évi CXII, torvény (a
tovabbiakban: Infotv.);

- A Polgari Torvénykonyvrdl szo16 2013. évi V. térvény (a tovabbiakban: Ptk.)

- A nemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.);

- A pedagdgusok 6j életpalyajardl sz616 2023. évi LIL. térvény (a tovabbiakban: Paétv.);

- A munka torvénykonyvérdl sz6ld 2012. évi L. torvény (a tovabbiakban: Mt.);

- A nevelési-oktatdsi intézmények miikidésérd] és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol szolo
20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: EMMI rendelet);

- A nemzeti kéznevelésrdl sz6l6 torvény végrehajtasardl szold 229/2012. (VIIL 28.) Kormanyrendelet.

- Az oktatasi nyilvantartasrol sz616 2018. évi LXXXIX. térvény (a tovabbiakban: Onytv.).

1.4 A szabalyzat személyi hatalya



A szabilyzat személyi hatalya kiterjed az Intézménnyel:

a) koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban, munkaviszonyban vagy megbizasi jogviszonyban allo
foglalkoztatottra;

b) tanuldi jogviszonyban 4all6 személyekre;

¢) atanulok tdrvényes képviseldire.

1.5 A szabalyzat targyi hatalya kiterjed az Intézmény &ltal kezelt, személyes, kozérdekil vagy
kozérdekbo] nyilvanos adatra, és a személyes adatok nyilvantartasaira.

1.6 Ertelmezé rendelkezések

Erintett: barmely informéacié alapjan azonositott vagy azonosithatd természetes személy, akinek
személyes adatait az Intézmény kezel.

Személyes adat: Azonositott vagy azonosithato fermészetes személyre (Erintett) vonatkozé barmely
informacio. Azonosithat6 az a természetes személy, aki kzvetlen vagy az a természetes személy, aki
kozvetlen vagy kbzvetett modon, kiilontsen valamely azonosito, példaul név, azonositd szam,
helymeghatarozd adat, online azonosité vagy a természetes személy fizikai, fiziologiai, genetikai,
szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagéra vonatkozé egy vagy tbb tényez6 alapjan
azonosithato.

Kiilnleges adat: a személyes adatok kiilénleges kategoridiba tartozd minden adat, azaz a faji eredetre,
a nemzetiséghez tartozésra, a politikai véleményre vagy partallasra, a vallasos vagy mas vilagnézeti
meggydzddésre, az érdek-képviseleti szervezeti tagsagra, a szexudlis életre vonatkozé személyes adat,
az egészségi dllapotra, a koros szenvedélyre vonatkozd személyes adat, valamint a biiniigyi személyes
adat.

Egészségiigyi adat: egy természetes személy testi vagy szellemi egészségi allapotara vonatkozo
személyes adat, ideértve a természetes személy szadméra nyljtott egészségiigyi szolgaltatasokra
vonatkoz6 olyan adatot is, amely informacidt hordoz a természetes személy egészségi allapotarsl.

Adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynSkség vagy barmely egyéb
szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkdzeit onalldoan vagy masokkal egyiitt
meghatarozza.

Adatkezelés: személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem automatizalt médon
végzett barmely miivelet vagy miveletek 8sszessége, igy a gyljtés, rogzités, rendszerezés, tagolas,
tarolas, atalakitds vagy megviltoztatds, lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kozlés, tovabbitas,
terjesztés, vagy egyéb mddon torténd hozzaférhetdvé tétel Gitjan, dsszehangolas vagy Gsszekapesolas,
korlatozds, torlés, illetve megsemmisités.

Adatkezelés korlatozésa: a tarolt személyes adatok megjeldlése jovobeli kezelésiik korlitozisa
céljabol.

Adatallomany: az egy nyilvantartashan kezelt adatok dsszessége.

Adattovabbitds: az adat meghatarozott harmadik személy szamara torténd hozzaférhetové tétele.



Nyilvanossagra hozatal: a személyes adat barki szdméra t6rténd hozziférhetdvé tétele.
Adattirlés: az adat felismerhetetlenné tétele oly modon, hogy a helyreallitisa tobbé nem lehetséges.
Adatmegsemmisités: az adatot tartalmazo adathordozo teljes fizikai megsemmisitése.

Alnevesités: a személyes adatok olyan médon torténé kezelése, amelynek kovetkeztében tovabbi
informacidk felhasznaldsa nélkiil tobbé mar nem &llapithaté meg, hogy a személyes adat mely konkrét
természetes személyre vonatkozik, feltéve, hogy az ilyen tovébbi informéciét killon taroljak, és
technikai és szervezési intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott vagy azonosithato
természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni. Az Alnevesitett adatok
kezelésére a GDPR rendelkezéseit alkalmazni kell.

Anonimizalas: az a folyamat, melynek célja, hogy a személyes adatokat olyan mddon alakitsa at,
amelynek kivetkeztében az érintett nem vagy tébbé nem azonosithatd, A GDPR nem vonatkozik az
anonim informéacidk kezelésére, a statisztikai vagy kutatasi cél( adatkezelést is ideérive.

Nyilvantartasi rendszer: a személyes adatok barmely modon — centralizalt, decentralizélt vagy
funkcionalis vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt dlloménya, amely meghatarozott ismérvek
alapjan hozzaférheto.

Harmadik fél: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb
szerv, amely nem azonos az Erintettel, az Adatkezelével, az Adatfeldolgozdval vagy azokkal a
személyekkel, akik az Adatkezel6 vagy Adatfeldolgozd kizvetlen irdnyitésa alatt a személyes adatok
kezelésére felhatalmazast kaptak.

Cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, igyntkség vagy barmely egyéb szerv,
akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fiiggetleniil attél, hogy harmadik fél-e. Azon
kozhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében az unids vagy a tagdllami joggal
dsszhangban férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem mindsiilnek cimzettnek.

Erintett hozzijarulisa: az érintett akaratanak onkéntes, hatérozott és megfeleld tajékoztatason
alapulé kinyilvanitasa, amellyel félreérthetetlen beleegyezését adja a rd vonatkozd személyes adat
kezelés¢hez. Az érintett jogosult arra, hogy hozzajirulasat barmikor visszavonja. A hozzajarulas
visszavonasa nem €rinti a hozzajarulason alapulo, a visszavonds eldtti adatkezelés jogszeriiségét. A
hozzajarulds megadasa eldtt az érinteftet errdl tdjékoztatni kell. A hozzijarulas visszavonasat
ugyanolyan egyszerii médon kell lehetévé tenni, mint annak megadasat;

Adatbiztonsag: a személyes adatok védelme — kiilondsen a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas,
tovabbitas, nyilvinossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és
sériilés, tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabol fakadd hozzdférhetetlenné valas —
érdekében megtett technikai s szervezési intézkedések, kialakitott eljarasi szabalyok dsszessége.

Adatvédelmi incidens: az adatbiztonsag olyan sérelme, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas mdodon
kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisiilését, elvesztését, mddosulasat,



jogosulatlan tovabbitasat vagy nyilvanossdgra hozatalat, vagy az azokhoz valé jogosulatlan
hozzaférést eredményezi.

Adatfeldolgozé: az a természetes vagy jogi személy, kizhatalmi szerv, iigynokség vagy barmely
egyéb szerv, amely az Adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel.

Adatkezelési tajékoztatd: a személyes adatok kezelésére vonatkozéan a GDPR 12-14. cikkeiben
meghatarozott, az FErintettek részére az adatkezelés megkezdését megelézoen, a GDPR-ban
meghatérozott kistelezd tartalommal rendelkezésre bocsdtando informacidk dsszessége.

Feliigyeleti Hatosag: egy tagallam altal a GDPR 51. cikkének megfeleléen létrehozott fiiggetlen
kézhatalmi szerv, Magyarorszdgon a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatdsag (a
tovabbiakban: NAIH).

Tanulmanyi rendszer: a kdznevelési intézmény rendeltetésszerii mitkkodéséhez, a sziildi feleldsséggel
Osszefiiggd dontési és feliigyeleti jogok gyakorlisdhoz, a nevelés-oktatas megszervezéséhez, a
kdznevelési intézmény iratkezelésének, tovabba pénziigyi, szamviteli, bér- és huméaniigyviteli
funkcidinak biztositasdhoz vagy tamogatasahoz, az elektronikus dokumentumok hiteles
nyilvantartasdhoz és véaltozdskdvetéséhez, a Digitdlis Kollabordciés Tér és e-ligyintézési
funkcionalitasok biztositisahoz, az intézmények — ide értve a pedagdgusoknak és tanuloknak kiadott
eszkdzoket is — leltdradatainak nyilvéntartasdhoz, a tanuldk fizikai, egészségi allapotinak és
edzettségének mérésével kapcsolatos adatok nyilvantartasdhoz, az EESZT-kapesolattal rendelkezd
iskola-egészségiigyi funkcionalitas biztositisdhoz, a tanulmanyi rendszer lizemeltetdje, a miniszter, a
hatosdg és a fenntartd altali kozvetlen intézményi, tanuldi, sziiléi, pedagogusi kommunikacid
biztositasahoz, a pedagégusi munka objektiv véleményezésének személyazonositasra alkalmatlan
modon torténd biztositasdhoz, a pedagdgusi munka értékeléséhez tartozd indikatorok biztositasdhoz,
a munkaltat6i jogok gyakorlasahoz, illetve a koznevelési intézmény altal foglalkoztatottak jogainak
gyakorlasahoz, kotelezettségeik teljesitéséhez és az ezekhez kapesolddé igazolasok kiallitasahoz, a
jogszabalyban meghatirozott nyilvantartdsok vezetéséhez, a jogszabélyban, illetve a koznevelési
intézmény szervezeti és miikidési szabalyzatiban biztositott kedvezményekre vald jogosultsag
megillapitiséhoz, elbirdldsahoz és igazolasidhoz, a zart rendszeril elektronikus tévolléti oktatas
biztositasdhoz, a kozlekedési alapismeretek elméleti vizsgdjanak és az els6segélynylijtdsi vizsga
letételéhez sziikséges alapismeretek elsajatitdsanak biztositasahoz, az intézményi fogadodrak és sziil6i
értekezletek megszervezéséhez, a felstoktatdsi tanulmanyi rendszerekkel integralt palyavalasztasi
tdmogatas biztositasihoz, a szabalyozott és kézponti elektronikus ligyintézési szolgaltatdsok dijmentes
eléréséhez, a gyermekétkeztetési szolgiltatas eléréséhez, a kollégiumi funkcionalitasok biztositisdhoz,
a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szold 1997. évi XXXI. térvény 21/A. § (9)
bekezdés a)—e) pontjdhoz sziikséges nyilatkozatok és az étkezéssel kapesolatos funkciok eléréséhez, a
sziild, a tanuld, a kdznevelési intézmény hozzaférésének biziositasadhoz, valamint az ezek €s ezekkel
kapcsolatos adatok, dokumentumok tarolasdhoz, az alapfoki miivészetoktatasi intézményekre
vonatkozo funkcionalitisok biztositisdhoz, az egységes gydgypedagdgiai modszertani intézmeényekre
vonatkozd  funkcionalitasok biztositasahoz, valamint a koznevelési informaciés rendszerrel
elektronikus Gton vald kapesolattartishoz a koznevelési intézmény altal hasznalt intézményi
alaprendszer a moduljaival és a kapcsolddd rendszerekkel egyiitt, amelyet az allam dijmentesen
biztosit és azt gy sziikséges kialakitani, hogy valamennyi felhasznéléi feliilete és funkcionalitasa
magyar nyelven biztositsa az egyenld hozzaférést webes és nativ applikdcion keresztiil didkoknak,
sziiléknek és pedagégusoknak egyarant.



INYR: a pedagdgiai szakszolgalati tevékenységek soran alkalmazott, a gyermekek, tanulok teljes kéri
pedagogiai szakszolgélati ellatasa, fejlédésiik figyelemmel kisérése céljabol a gyermekekhez,
tanulokhoz kapesoléddan, a szamukra ellatist nyajté intézmények, nevelési-oktatasi intézmények és a
pedagégiai szakszolgélati intézmények feladatellatasi adatainak nyilvantartasét, tovabba az ellatast
igénybe vevék elldtasi esemeényeinek nyomon kévetését szolgild orszagos informatikai nyilvantartd
rendszer.

2.1,

2. A személyes adatok kezelésének f6bb szabalyai

Az adatkezelés alapelvei

Az Intézmény altal végzett adatkezelések, adatfeldolgozasok sordn az alabbi adatvédelmi alapelveknek
kell érvényesiilnie:

a)

b)

dj

h)

a személyes adatok kezelését jogszeriien és tisztességesen, valamint az érintett szamara atlathato
modot végezhet;

a személyes adatok gylijtése csak meghatirozott, egyértelmil és jogszer(i céibdl torténhet, azok
kezelése nem torténhet ezekkel a célokkal dssze nem egyeztetheté médon. Nem mindsiil az
eredeti céllal 6ssze nem egyeztethetdnek a kizérdek(i archivalds céljabdl, tudoményos és
torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai ¢é1bdl torténd tovabbi adatkezelés;

az adatkezelés célja szempontjabol megfelels és relevans személyes adatokat kezelhet, a cél
eléréséhez feltétlentil sziikséges mértékben és ideig, biztositva az adattakarékossig
érvényesiilését;

a személyes adatoknak pontosnak és sziilkség esetén naprakésznek kell lenniiik. Minden
észszerll intézkedést megtesz annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai szempontjabol
pontatlan személyes adatokat haladéktalanul torsljék vagy helyesbitsék;

a személyes adatokat olyan forméban tarolja, amely az Erintettek azonositast csak a személyes
adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetdvé, biztositva ezzel a
korlatozott tarolhatosdgot. A személyes adatok ennél hosszabb ideig tértén térolasara csak
kézérdekii archivalas, tudomanyos és torténelmi kutatds, vagy statisztika készitése céljabol
keriithet sor;

az integritds és bizalmas jelleg alapelvének megfelels technikai és szervezési intézkedéseket
alkalmaz az adatbiztonsag érdekében, ennek kiorében a személyes adatok kezelése soran védi
azokat a jogosulatlan vagy jogellenes kezeléssel, a véletlen elvesztéssel, a megsemmisitéssel
vagy kdrosodassal szemben;

személyes adatok kezelését az elszamoltathatdsag alapelvének megfelelden olyan médon végzi
¢és dokumentalja, hogy képes legyen a fenti alapelveknek valo megfelelés igazoldsara.

az Adatkezel6 felelés az e pontokban foglaltaknak valo megfelelésért, tovabba képesnek kell
lIennie e megfelelések igazoldsdra.



Az adatkezelési alapelveknek az adatkezelési tevékenységek soran egyszerre kell érvényesiilnitk.

2.2. Az adatkezelés jogalapjai
Személyes adatot az Intézmény, mint Adatkezeld kizardlag az alabbi esetekben kezelhet:

a) ha az érintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbol toérténd
kezeléséhez, vagy

b} ha az adatkezelés olyan szerzédés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik fél,
vagy az a szerzddés megkdtését megelGzOen az érintett kérésére torténd Iépések megtételéhez
sziikséges, vagy

¢) ha az adatkezelés az Intézményre vonatkozd jogi kitelezettség teljesitéséhez sziikséges, vagy

d) ha az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagh érdekeinck
védelme miatt sziikséges, vagy

e) ha az adatkezelés kdzérdekil vagy a Kdznevelési Intézményre ruhazott kizfeladata ellatasanak
gyakorlasa keretében végzett feladat végrehajtasahoz szikséges, vagy

f) ha az adatkezelés az Adatkezelé vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsébbséget élveznek az érintett olyan érdekei
vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmeét teszik sziikségessé,
killondsen, ha az érintett gyermek.

Személyes adatot az intézményben kizardlag jogszabaly felhatalmazasa, vagy az érintett hozzajarulasa
alapjan lehet kezelni, mely tevékenység magaba foglalja az adatok felvételét, rogzitését, tarolasat
(irattari 6rzés), tovabbitasat és torlését.

A tanulmanyi rendszerben nyilvantartott személyes adatok statisztikai célra felhasznathatok, és
statisztikai felhasznalas céljara személyazonositisra alkalmatian médon atadhatél.

2.2.1 Jogszabalyon alapuld (kitelezd) adatkezelés

Tanulok nyilvintartott és kezelt adatai tekintetében az Intézmény a vonatkozé jogszabalyoknak
megfelelden, a tanuldi adatkezelési tajékoztatoban meghatarozott szemelyes adatokat kezeli.

A személyes adatok taroldsa, régzitése és a nyilvantartisok vezetése elsddlegesen az Intézményben a
Nkt. 4. § 32a. pontjaban meghatarozott tanulmanyi rendszeren keresztiil torténik.

A Kdzoktatds Informacids Rendszerében (KIR), valamint az Intézményben nyilvantartott adatok korét
az Nkt. 41. §-a rogziti. Ezeket az adatokat kotelezéen nyilvan kell tartani.

A Magyar Didksport Szovetség altal miikodtetett Nemzeti Egységes Tanuloi Fittségi Teszt (NETFIT)
elnevezésii rendszerben az Intézmény rdgziti a fizikai fittségi meérés eredményeit az Nki-ban
meghatdrozottak szerint.

Az Onytv. alapjan, a térvény 1. szam( mellékletének 1. részében szereplé tanuldi adatokat az Intézmény
a kéznevelési informacios rendszerében (KIR) rogziti.

Az Intézmény nyilvantartja a diabétesszel él6 illetve fokozott kockazati allergias betegséggel
diagnosztizalt tanuld fokozott figyelmet igénylé egészségi allapotard]l és a megteendS siirgdsségi
intézkedésekrol sz6l6 sziiloi tajékoztatast,



Az Intézmény az EMMI rendeletben meghatarozott kitelezettsége keretében nyilvantartast vezet a
tanuléi hidnyzasokrol, a tanuloval szembeni fegyelmi eljarasrol, tanulé és gyermekbalesetekr6l.

A pedagbgiai szakszolgalati intézmény mikodteti az integralt nyomon kovetd rendszert (a
tovabbiakban: INYR), melynek érdekében a jogszabaly altal meghatarozott adatokat kezel.

Foglalkoztatottak nyilvantartott és kezelt adatai tekintetében az Intézmény a koznevelési
foglalkoztatotti jogviszonyban vagy munkaviszonyban foglalkoztatott munkavéllal6i, valamint a
munkara jelentkezék személyes adatait a vonatkozd jogszabilyoknak megfeleléen az Nkt., a Piétv., az
Onytv., és a kdznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban vagy munkaviszonyban foglalkoztatott
munkavallalé részére késziilt adatkezelési tajékoztatoban meghatarozottak szerint kezeli.

Az Intézmény az érintettet az adatkezelés megkezdése el6tt az adatkezelési tajékoztatdban egyértelmiien
¢s részletesen tajékoztatja az adatkezelés tényérél, céljardl és az érintetti jogokrdl.

A programok jellegétdl fliggden, illetve az intézményi étkeztetés igénybevételéhez kapesolddban sor
kertilhet kiilonleges adatok kezelésére is, igy kiilénosen a gyermek egészségi allapotara (étel allergia,
rendszeres gyogyszersziikséglet, gyodgyszer allergia, tdborozas esetén orvosi igazolas), étkezési
szokasok, faji, vagy etnikai szdrmazasra vonatkozé adat kezelésére i, tovabbd az Intézmény altal
mukodtetett szakkorok, sportkdrok és az osztily tevékenysége soran sor keriilhet a tanuld egyes
személyes adatairdl nyilvantartads készitésére (utas lista, molzeumi belépdlista, juttatdsokrdl,
szolgaltatasokban részesiilés tényérdl atvételi lista stb.).

2.2.2 Hozzajarunlason alapuld adatkezelés

Az Intézmény tanuldjaként az Intézmény, tevékenysége sorin sor keriilhet fotédokumentacid
készitésére, hang-, vagy filmfelvétel készitésére is. Ezek a személyes adatok tipikusan és 4ltalaban a
tanulé neve, képmasa hangfelvétele, intézménye és osztalya, sziil6 vagy t6rvényes képviseldjének neve,
telefonos és elektronikus elérhetdsége.

Az Intézményben szervezett iskolai €s egyhazi eseményekrol sz0106 tajékoztatas érdekében az Intézmény
kozosségi felitletein (honlap, facebook stb.) €s kiadvanyaiban az eseményekrd! fénykép-, hang- és vided
feltételt tesz kozzeé, amelyeken tanuldék vagy tanulék csoportjai szerepelhetnek. Amennyiben az
intézmény tanuldja vagy annak torvényes képviseldje (sziili feliigyeleti jogot gyakorld sziild) tgy
nyilatkozik, hogy nem kivan szerepelni az Intézmény &ltal készitett felvételeken, azt a térvényes
képviselé (sziildi feliigyeleti jogot gyakorld sziilé) és a tanuld alairasaval ellatott nyilatkozatban kell
ielezni az igazgatd szdmara.

Jogszabalyi felhatalmazas néikiil, az érintett hozzajdrulasa alapjan kezeli az Intézmény a kdznevelésben
foglalkoztatottak és a munkaviszonyban foglalkoztatottak fénykép-, hang- és vided felvételt az
Intézmény kozosségi feliiletein és kiadvanyaiban vald felhaszndlas érdekében. Amennyiben az
Intézmény valamely foglalkoztatottja ehhez nem kivan hozzdjarulni, azt frdsban jelezni koteles az
igazgatd szamara.

Tekintettel arra, hogy a palyazat megvalositasaval az Intézmény nem a jogszabéalyban meghatrozott
kozfeladat ellatasanak kotelezettségét teljesiti, a tanulok személyes és kiilonleges adatai kezelésének
jogalapja kizarélag a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja, azaz az érintett — illetve tSrvényes
képviseldjének — hozzajarulasa lehet.



14 év alatti gyermek esetében a sziildi feliigyeleti joggal bird sziild, a térvényes képviseld, 14-18 év
kézotti gyermek esetében a sziildi feliigyeleti joggal biro sziild, térvényes képviseld és a gyermek
egylittesen €s egybehangzoan jogosult a hozzajarul6 nyilatkozat megtételére. Kiilonéld, elvalt sziilok
esetében a sziildi feliigyeleti jogot gyakorld sziild jogosult nyilatkozatot tenni, ¢ vonatkozasban az
Intézmény a szilo(k) erre vonatkozd nyilatkozatat tekinti irAnyadonak, vita esetén annak elbiralasa a
hataskérrel rendelkezd hatdsag (gyamhatosag, birdsag) feladata.

Az Intézmény a tanuldk sziileit beiratkozaskor, illetve a mér beiratkozott tanulok sziileit az elsé sziiléi
értekezleten, valamint az Kréta rendszer Gtjan tdjékoztatja, hogy amennyiben a fentickben felsorolt
adatok kezeléséhez hozzijarulasukat adjak, ezt alairasukkal kell megerdsitenitik. A tajékoztatasnak ki
kell terjednie arra, hogy a tanulo vagy térvényes képviseldje kérheti az e fejezetben felsorolt személyes
vagy kiilonleges adatok kezeléséhez valdé hozzdjarulasinak visszavondsat. Ebben az esetben a
hozzajarulason alapuld adatok kezelését a széban forgd tanulé vonatkoziséban 8 napon beliil meg kell
sziintetni.

Az Intézmény tajékoztatja a tanuldkat és a sziildket arrél is, hogy az Intézmény honlapjan megtalalhato
az Intézmény adatkezelési szabalyzata.

Hozzajarulason alapul6 adatkezelés esetén az ,.érintett hozzéjarulasa” akkor tekinthetd az adatkezelés
érvényes jogalapjanak, amennyiben az az érintett akaratdnak oOnkéntes, konkrét és megfeleld
tajékoztatdson alapuld és egyértelmil kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerdsitést
felreérthetetleniil kifejezd cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érintd személyes adatok
kezeléséhez.

2.3. KErintettek jogainak védelme

a) tajékoztatishoz valé jog: az érintett az adatkezeléssel Gsszeftiggd tényekrOl az adatkezelés
céljardl az adatkezelés megkezdését megeldzden tajékoztatast kapjon a GDPR 13-14. cikk
rendelkezései szerint;

b) hozzaféréshez valé jog: az érintett kérelmére a személyes adataihoz és az azok kezelésével
dsszefiiggd informacidkhoz az adatkezelé koteles hozzaférést biztositani a GDPR 15. cikk
alapjan. Az Nkt. 42. § a térvényes képvisel6 hozzaféréshez valo jogat korlatozza akként, hogy a
gyermek és a kiskorti tanulé sziildjével minden, a gyermekével dsszefiiggd adat kozdlhets,
kivéve, ha az adat kozlése sllyosan sértené a gyermek, tanuld testi, értelmi vagy erkdlcsi
fejlédesét;

¢) helyesbitéshez vald jog: kérelmére, az érintett jogosult a GDPR 16. cikk alapjan arra, hogy az
adatkezel indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse a ra vonatkozd pontatlan személyes
adatokat, s figyelembe véve az adatkezelés céljat arra is jogosult tovabba, hogy kérje a hidnyos
személyes adatok — egyebek mellett kiegészitd nyilatkozat utjan torténd — kiegészitését;

d) ,.elfeledtetéshez”, torléshez vald jog: kérelmére, az érintett jogosult a GDPR 17. cikk alapjén
arra, hogy az adatkezelé indokolatlan késedelem nélkiil torolje a ra vonatkozd személyes
adatokat, az adatkezeld pedig koteles arra, hogy az érintetire vonatkozd személyes adatokat
indokolatlan késedelem nélkiil térélje meghatarozott feltételek fennaildsa esetén, melyek soran



az  adatkezelének kell gondoskodnia a t6r6lt  adatok  visszakereshetdségének
megakadalyozasarsl;

e) adatkezelés korlatozisahoz valé jog: kérelmére, az érintett jogosult a GDPR 18. cikk alapjan
arra, hogy kérésére bizonyos kondiciok keretében az adatkezeld korlatozza az adatkezelést, mely
az adatok illetéktelen felhasznalasdnak meggatoldsat szolgald jogosultsig, s mint ilyen, a
kiilonos védettségli adatoknal lehet leginkabb relevéns;

f) adathordozhatésaghoz valo jog: kérelmére, az érintett jogosult a GDPR 20. cikk alapjan arra,
hogy a rd vonatkozd, altala egy adatkezeld rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt,
széles korben hasznalt, géppel olvashatd formatumban megkapja, tovabba jogosult arra is, hogy
ezeket az adatokat egy mdsik adatkezel6nek tovabbitsa anélkiil, hogy ezt akadilyozni az az
adatkezeld, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta, s ez esetben is kiemelt
fontossagi a hordozott adatok teljességének, pontossaginak a megérzése alapelvi szinten;

g) tiltakozashoz vald jog: kerelmére, a GDPR 21. cikk szerint az érintett jogosult arra, hogy a sajat
helyzetével kapcsolatos okokb6l barmikor tiltakozzon személyes adatainak kezelése ellen, mely
esetben az adatkezelé a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az adatkezeld
bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerité erejli jogos okok indokoljak, amelyek
els6bbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsigaival szemben, vagy amelyek
jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapesolédnak.

h} Jogorvoslathoz valo jog

Amennyiben az érintett Ggy itéli meg, hogy az Intézmény a személyes adatainak kezelése soran
megsértette a hatalyos adatvédelmi kévetelményeket, akkor

- panaszt nylQjthat be a Feliigyeleti Hatdésaghoz (Nemzeti Adatvédelmi és
Informécioszabadsag Hatosdg (NAIH), cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.,,
postacim: 1363 Budapest, Pf.: 9. e-mail: ugvfelszolealat(@naih.ly, telefon: +36 (1) 391-
1400, honlap: www.naih.hu), vagy

- lehetdsége van birésdghoz fordulni. A per elbirdlasa a térvényszék hataskdrébe tartozik. A
pert az érintett a lakdhelye vagy tartozkodasi helye szerint illetékes torvényszék eldtt is
megindithatja. A birésag az iigyben soron kiviil jar el.

2.4. Az érintetti joggyakorlisra vonatkozo eljarisrend

2.4.1 Az érintettek tajékoztatasa

Az adatkezelés altal érintett személlyel az adat felvétele el6tt kozoini kell, hogy az adatszolgaltatas
onkéntes vagy kotelezd. Kotelezd adatszolgéltatas esetén meg kell jeldlni az adatkezelést elrendel
jogszabalyt Is.

A kienevelésben foglalkoztatoll, a tanuld vagy 6rvényes képviselGje tajékoztatast kérhel személyes
adatainak kezelésérdl, valamint kérheti személyes adatainak helyesbitését illetve kijavitasat, amelyet az
Intézmény kételes teljesiteni. A koznevelésben foglalkoztatott, a tanuld illetve torvényes képviseldje
jogosult megismerni, hogy az adatkezelés soran az adatait kinek, milyen célbdl, milyen jogalappal és
milyen terjedelemben tovabbitottak.

Az érintett kdznevelésben foglalkoztatott, a tanuld illetve a torvényes képviseldje vagy az Intézménnyel
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jogviszonyban nem allé személy szamara, akinek adatait kezeli az Intézmény, kérésére az adatvédelmi
tisztvisel6 tdjékoztatast ad az Intézmény altal kezelt, illetéleg az altala megbizott adatfeldolgozo altal
feldolgozott adatairdl, az adatkezelés céljardl, jogalapjardl, id6tartamardl, az adatfeldolgozd nevérdl,
cimérdl és az adatkezeléssel Gsszefiiggd tevékenységérdl, tovabba arrdl, hogy kik és milyen célbél kapjak
vagy kaptik meg az adatokat. A féigazgatd/igazgaté az adatvédelmi tisztviseld javaslata alapjin a
kérelem benyijtisaté! szdmitott 30 napon beliil irasban, kozérthetd formédban koteles megadni a
tajékoztatast. Ez a hatarid indokolt esetben tovabbi 2 honappal meghosszabbithatd. A hatdridd
meghosszabbitdsirél az Intézmény a késedelem okainak megjeldlésével a kérelem kézhezvételétol
szamitott 1 hénapon beliil tijékoztatja a kérelmezét. Az Intézmény az adatvédelmi kapcsolattartd Gtjan
gondoskodik arrél, hogy az érintetti joggyakorlas soran benyujtott kérelmek az adatvédelmi tisztviseld
részére eljussanak.

2.5 Adatok beszerzése hatosagtol vagy mas szervitol

Az adatok megadasdnak forrasa elsésorban az érintett illetve a tanuld térvényes képviselgje.

Az Intézmény adatokat a csalddtamogatasi figyben eljard hatosagtol is beszerezhet, tovabba elstdleges
vagy masodlagos informaciéforrasnak mindsiild szervtdl is beszerezheti, a tanulmanyi rendszerben
dijmentesen elérhetd szabilyozott elektronikus és kdzponti szolgiltatasok Gtjan (a tovabbiakban egyiitt:
SZEUSZ) az Nkt. vonatkozd szabilyainak megfelelden.

3. Az adatok tovabbitiasanak rendje

3.1 A tanulok adatainak tovibbitasa

Az Intézmény csak azokat a tanuldi adatokat tovabbitja, amelyeket jogszabaly rendel el. Az
adattovabbitis a nemzeti koznevelésrdl szol6 2011, évi CXC. torvény, 229/2012. (VIIL 28.) Korm.
rendelet - a nemzeti kdznevelésrdl szdl6 tdrvény, a nemzeti kdznevelésrdl szold torvény
végrehajtasaro] sz6l6 229/2012. (VIIL 28.) Korményrendelet, valamint az Onytv szabélyai szerint
térténhet.

Az Intézmény a személyes adatok tovabbitdsdt a meghatdrozott adatkezelési tdjekoztatoban
foglaltaknak illetve a vonatkozé jogszabalyi rendelkezéseknek megfelelden végzi.

4. Jogosultsagok és felelosségi szabalyok, Intézményi eljarasrend

4.1 Az adatkezeléssel foglalkozo foglalkoztatottak kirének és feladatainak meghatarozasa

Az Intézményben folyé adatkezelési tevékenység soran a foglalkoztatottak az adatkezelési
tevékenyscégiik soran kotelesek:

s  az adatvédelmi szabalyzatban foglaltak betartasaért
e atudomasdra jutott adatok rendeltetés szerinti fethasznalasaért
e az adatokat gy kezelni, hogy illetéktelen személy tudomaésara, birtokaba ne keriithessenek.

Az Intézmény adatkezelési tevékenységéért, jelen adatkezelési szabalyzat betartaséért,
feliilvizsgalatért, az adatkezelési szabalyzat kiaddsiért a foigazgatd/igazgatd a felelos. Jogkoreének
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gyakorlasira az iigyek aliabb szabilyozott korében helyetteseit, az egyes poziciokat betdltd
pedagdégusokat, valamint az iskolatitkért hatalmazza meg.

A nem szabélyozott terilleteken az adatkezeléssel kapcsolatos feladatokat a fSigazgato/igazgato
személyesen vagy — utasitasi jogkorét alkalmazva — sajat felel6sségével latja el.

Az Igazgaté/fligazgatd feladatai:

e a tanuloi, draadédi, alkalmazotti adatok kezelésének rendszeres ellenérzése,
e a tanuldi, draadoi, alkalmazotti adatokat érint6 adattovabbitas rendszeres ellenbrzése,

e a magatartas, szorgalom és tudés értékelésével kapcsolatos adatok tovabbitasa iskolavéltas esetén
az 0j iskolanak, a szakmai ellen6rzés végzdjének.

Az Intézményben folyd adatkezelési tevékenység sordn adatkezelSi feladatokat latnak el az alabbi
foglalkoztatottak a beosztas utan részletezett tevékenységi kirben.

Igazgato/Féigazgato-helyettesek:

e amunkakori lefrdsukban meghatarozottak szerint feleldsek a tanuldi jogviszonnyal kapesolatos
személyes adatok kezeléséért, orszdgos mérés-értékelés adatainak kezeléséért,

o az adattovabbitasért,

e Oraadok, alkalmazottak adatainak kezelése, tovabbitasa,

» az adatvédelmi koordindtor feladatkdrének ellatasa, az adatkezeléssel kapesolatos tdjékoztatas,
problémakezelés.

Iskolatitkdr:

e tanulok adatainak kezelése,

e az Oraaddk adatainak kezelése,

e az alkalmazottak adatainak kezelése,

e a tanulok felvételire vonatkozé adatainak kezelése,

e adatok tovabbitasa, draadok adatainak tovabbitisa a fenntartd részére.

Osztalyfondkok:

e amagatartas, szorgalom és tudas értékelésével kapesolatos adatok az érintett osztalyon beliil, a
neveldtestiileten beliil, a sziildnek,
e tanuldi baleseteket a tudomasszerzés napjan koteles tovabbitani a munkavédelmi feleldsnek.

Gyermek- és ifjusdgvédelmi felelds:

e a tanuldi jogviszonnyal kapcesolatos adatok kezelése,
e tanuldi jogviszonnyal kapcsolatos adatok tovabbitasa.

Munkavédelmi felelds:

e tanulébalesetre vonatkozd nyilvantartas vezetése és az adatok jogszabalyban eldirt tovabbitasa.
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Az Intézmény vezetSje az adatkezelés személyi és targyi feltételeinek biztositasardl, a szabalyzatban
foglaltak végrehajtiasardl, az adatvédelemmel kapcsolatos szabalyok foglalkoztatottak Aaltali
megismerésérd! és betartasarol az Intézmény Szervezeti és Milkodési Szabalyzataban (a tovabbiakban:
SZMSZ) meghatarozottakkal dsszhangban gondoskodik.

4.2 Titoktartasi kotelezettség

Az Nkt. 42. §-a a kdznevelési munkat végzdket érinté hivatasbeli titok meg6rzéséro]l a kovetkezd
rendelkezéseket tartalmazza:

A pedagdgust, a neveld és oktaté munkat kdzvetleniil segitd alkalmazottat, tovabba azf, aki
kézremik6dik a gyermek, tanulo feliigyeletének az ellatdsdban, hivatasanal fogva harmadik
személyekkel szemben titoktartasi kotelezettség terheli a gyermekkel, a tanuloval és csaladjdval
kapcsolatos minden olyan tényt, adatot, informaciot illetden, amelyrdl a gyermekkel, tanuloval, sztilovel
valo kapesolatiartds soran szerzett tudomast.

E kotelezettség a foglalkoztatasi jogviszony megsziinése utan is hataridé nélkiil fennmarad.

A titoktartasi kitelezettség nem terjed ki a nevelbtestiilet tagjainak egymas kozti, valamint a
gyermekvédelmi jelzbrendszer tagjaival torténd, a tanulo fejlodésével dsszefliggd megbeszélésre.

A gyermek és a kiskora tanul6 sziiléjével minden, a gyermekével §sszefiiggd adat kozolhetd, kivéve ha
az adat kozlése stilyosan sértené a gyermek, tanul6 testi, értelmi vagy erkélesi fejlodését.

A pedagdgus, a neveld és oktatd munkat kdzvetleniil segitd alkalmazott a nevelési-oktatasi intézmény
vezetdje Ujan koteles a gyermekek védelmérd! és a gyamiigyi igazgatdsrél szol6 1997, évi XXX1.
térvény 17. § (2) bekezdésében foglaltak szerint eljarni. Ebben a helyzetben az adattovabbitashoz az
érintett, valamint az adattal kapcsolatosan egyébként rendelkezésre jogosult beleegyezése nem
szilkséges.

Az Intézmény minden foglalkoztatottjanak kotelessége az adatkezelés jogszabalyokban és e
szabdlyzatban meghatarozott rendjének betartisa. Az adatkezeldk, illetve az Intézmény pedagdgusai,
vezeti feladatkort ellatd foglalkoztatottjai felelések a tudomasukra jutott adatok védelméért. A tanulok
és az Oraadok személyi adatait kizardlag az e szabalyzatban meghatarozott személyek az itt
meghatirozott médon tovabbithatjdk. A személyi adatok barmely més jellegil (szdbeli, telefonon
torténd, irasos vagy barmely mas modon térténd) tovabbitasa szigorian tilos.

A titoktartasi kételezettségrdl sz616 megismerd nyilatkozat mintajat a szabalyzat melléklete tartalmazza.

5. Adatvédelmi incidens bekiovetkezése esetén kivetendo eljarasrend

Adatvédelmi incidens: a biztonsig olyan sériilése, amely a tovabbitott, tirolt vagy mas médon kezelt
személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan
koziését vagy az azokhoz valo jogosulatlan hozzaférést eredményezi.

Az adatvédelmi incidens kezelésének lépései:

1. Az adatvédelmi incidens azonositasa (a jogsértés, adatbiztonsag sériilésének feltarasaval),
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2. Kockazatelemzést kell végezni, hogy az adott incidens milyen kockazatot (érintett
magénszférajara gyakorolt hatasinak slyossdga, valOsziniisége) jelent az érintett
természetes személyek jogaira €s szabadsagaira nézve.

Ennek eredménye alapjan:

1. kezelni kell az incidens hatasait és
2. meg kell allapitani, hogy bejelentési és tajékoztatisi kitelezettség keletkezett-e.

Az adatkezelés megkezdését megelézen fel kell mérni az érintett természetes személyek jogaira és
szabadsagaira vonatkozo kockazatokat a bizalmassag, sértetlenség és rendelkezésre allas szempontjabol
a kockédzat valOsziniiségét €s sulyossigat figyelembe véve. Ez alapjdn hozhaté adatbiztonsagi
intézkedés.

Amennyiben az adatvédelmi incidens nem jelent magas kockazatot az érintett jogaira, szabadsigaira
nézve, a megtdrtént esemény dokumentumait az adatvédelmi kapesolattartd megkiildi az adatvédelmi
tisztviseldnek, aki nyilvantartja és rogziti a keletkezett eseményt és a megtett intézkedéseket.

Az Intézmény adatvédelmi kapesolattartdjanak (koordindtor) feladatai:

1. minden esetben az incidens tudomaséra jutdsat kévet6en haladéktalanul értesiti az Intézmény
adatvédelmi tisztviseldjét;

2. ha lehetséges az adatvédelmi kapcsolattarté javaslatot tesz az Intézmény/ Tagintézmény/
Intézményegység vezetdje felé, aki intézkedik a sérelem enyhitése, megsziintetése iigyében;

3. Osszegylijti és atadja az adatvédelmi tisztviselének az incidens koriilményét igazold
dokumentumokat.

6. Adatbiztonsagi kivetelmények

Az adatokat megfelel6 intézkedésekkel védeni kell kiilondsen a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas,
tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, tdrlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és
sériilés, tovabba az alkalmazott technika megvaltozdsabosl fakado hozzaférhetetlenné valas ellen,

Az adatok biztonsagat szolgalo intézkedések meghatarozasakor és alkalmazasakor tekintettel kell lenni
a technika mindenkori fejlettségére. Tobb lehetséges adatkezelési megoldas koziil azt kell vilasztani,
amely a személyes adatok magasabb szintli védelmét biztositja, kivéve, ha az aranytalan nehézséget
jelentene az intézménynek.

Az adatbiztonsig keretében az Intézmény a személyes adatok kezeléséhez az informatikai szolgaltatasok
nyljtasa sordn alkalmazott elektronikus eszkdzok lizemeltetése vonatkozasiban garantilja, hogy a
kezelt adatok az arra feljogositottak szamara hozzaférhet6 (rendelkezésre 4llds), az adatok hitelessége
és hitclesitése biztositott (adatkezelés hitelessége), az adatok véltozatlanok (adatintegritas), valamint az
adatok a jogosulatlan hozziférés ellen védettek (adat bizalmassaga).

Az Intézményben adatkezelést végzd foglalkoztatottak kételesek az altaluk megismert személyes
adatokat titokként meg&rizni.

13



7.1 Az adatkezelés technikai lebonyolitasa

7.1.1 Az adatkezelés altalanos modszerei

Az Intézményben kezelt adatok nyilvantartasi modja a kovetkezo lehet:
o nyomtatott irat,
e elektronikus adat,
e elektronikusan létrehozott, de papir alapon archivalt adat,

e az iskola kizdsségi feliiletein elhelyezett (elektronikus) adat, fénykép-, hang- és vided felvétel.
Az adatkezel6 lapok hagyomanyos nyomtatott formaban vagy szamitégépes rendszerrel is vezethetdk.

7.1.2 Az Intézmény altal hasznilt nyomtatvanyok
Az Intézmény 4ltal hasznalt nyomtatvany az EMMI rendelet 87. § (1) bekezdése alapjan lehet
a) nyomdai fiton eldallitott, lapjaiban sorszdmozott, szétvalaszthatatlanul dsszefiizdtt papiralapd
nyomtatvany,
b) nyomdai aton eléallitott papiralapd nyomtatvany,
¢) elektronikus okirat,
d) elektronikus uton eléallitott, az intézmény SZMSZ-ében meghatarozott rend szerint hitelesitett
papiralapd nyomtatvany.
Az elektronikus okirat a miniszter altal jovahagyott rendszer alkalmazasival elektronikus uton

eldallitott, az Intézmény SZMSZ-ében meghatarozott rend szerint elektronikus aléfrdssal ellatott,
elektronikusan tarolt irat.

7.1.3 A tanulok személyi adatainak kezelése

e A tanuldk személyes adatainak védelme

A tanuldk személyi adatainak kezeldi kizardlag az alabbiak lehetnek:
a) az intézmény foigazgatdja/igazgatdja
b) a tagintézmény-igazgatd
c) a fdigazgato/igazgatd-helyettesek
d) az osztalyfondk
e} az iskolatitkar,

Az adatokat védeni kell kiilondsen a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatds, tovibbitas,
nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és sériilés
ellen. Ha az adatok tovabbitasa hdldzaton vagy egyéb informatikai eszkdz Gtjan t6rténik, a személyes
adatok technikai védelmének biztositisa érdekében az adatkezelnek és az adat tovabbitdjanak kiilén

védelmi intézkedéscket (ellendrzés, jelszavas védelem, az elkiildés utdn a haldzatrdl vald torlés, stb.)
kell tennie.

e A tanulok személyes adatainak vezetése és tarolasa

A tanul6i jogviszony létesitésekor a foigazgato/igazgatd gondoskodik a tanuldk személyi adatainak
Osszeallitasarol, s azt a vonatkozd jogszabalyok és jelen szabélyzat szerint kezeli. A didkok személyi
adatai kozott a2.2.1 és 2.2.2 pontokban felsoroltakon kiviil mas adat nem tarolhato. Kivételt képeznek
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azok a személyes vagy kiilonleges adatok, amelyeknek a tanuld vagy az Intézmény érdekében térténé
intézményi kezeléséhez a torvényes képviseld frasban hozzajarult. A személyi adatokat osztalyonként
csoportositva, elektronikus vagy papiralapG formaban az alabbi nyilvantartasokban kell 6rizni:

e Jsszesitett tanuldi nyilvantartas,

e osztalynapld,

e  csoportnapld,

o  egyéb foglalkozasi naplo,

e  torzskonyvek,

e  bizonyitvanyok,

®  Dbeirasi napld,

e adidkigazolvanyok nyilvantarté dokumentuma.

7.1.4 Az dsszesitett tanuldi nyilvantartas

Célja az Intézményben tanulé didkok legfontosabb adatainak naprakész téroldsa a sziikséges adatok
biztosftasa, igazolasok kidllitasa, taniigy-igazgatdsi feladatok folyamatos ellatasa céljabol. Az
Bsszesitett tanuldi nyilvantartas a kivetkezd adatokat tartalmazhatja:

e  atanuld iskoldjanak megnevezése

a tanuld neve, osztélya,

®  atanuld oktatasi azonositd szama, didkigazolvanyanak szama, TAJ szdma

e  atanul6 sziiletési helye és ideje, anyja neve, dllandé lakcime, tartdzkodasi helye,
e torvényes képviseld telefonszdma, e-mail cime.

A nyilvantartast a féigazgaté/igazgato utasitdsait kévetve az iskolatitkar vezeti. A tanuldi nyilvantartas
minden ¢év szeptember 1-jéig elsé alkalommal elektronikusan és papir alapon is készil, majd a
tovabbiakban digitalis modszerrel vezethetS. A szamitégéppel vezetett tanuléi nyilvéantartas
folyamatosan pontos €s teljes vezetéséért az iskolatitkar felelds. Tarolasanak médjaval biztositani kell,
hogy az adatokhoz illetéktelen személy ne férhessen hozza.

A tanulo és sziil8je a tanul6 adataiban bekovetkezd valtozasokrél nyole napon beliil kiteles tajékoztatni
az osztalyfonokot, aki 8 napon belill kételes intézkedni az adatok atvezetésérdl.

7.1.5 Az 6raaddok személyes adatainak kezelése

Az 6raadok személyes adatainak kezeldi kizdr6lag az alabbiak lehetnek:
a) az intézmény féigazgatdja/igazgatdja
b) a tagintézmény-igazgatd
¢) a foigazgatd/igazgatd-helyettesek
d) az iskolatitkar.

Az adatokat védeni kell kiilondsen a jogosulatlan hozzaférés, megvéltoztatds, tovabbilas,
nyilvanossdgra hozatal, térlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és sériilés
ellen. Ha az adatok tovabbitasa haldzaton vagy egyéb informatikai eszkéz Gtjan torténik, a személyes
adatok technikai védelmének biztositasa érdekében az adatkezel6nek és az adat tovabbitéjanak kiilon
védelmi intézkedéseket (ellendrzés, jelszavas védelem, az elkiildés utdn a haldzatrol vald torlés, stb.)
kell tennie.
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7.1.6 A foglalkoztatottak személyes adatainak kezelése

A foglalkoztatottak személyes adatainak kezel6i kizarolag az alabbiak lehetnek:
e) az intézmény foigazgatdja/igazgatoja
f) a tagintézmény-igazgato
g)a foigazgatd/igazgato-helyettesek
h)az iskolatitkar.

Az adatokat védeni kell kiildndsen a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatds, tovabbitas,
nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és sériilés
ellen. Ha az adatok tovabbitdsa halozaton vagy egyéb informatikai eszkoz titjan torténik, a személyes
adatok technikai védelmének biztositasa érdekében az adatkezel6nek és az adat tovabbitdjanak kiilon

védelmi intézkedéseket (ellendrzés, jelszavas védelem, az elkiildés utdn a halézatrol valo torlés, stb.)
kell tennie.

8. Zaro rendelkezések

Jelen szabalyzat az intézmény Szervezeti és Miikddési Szabalyzatanak a mellékletét képezi. Jelen
szabalyzatot az intézmény foglalkoztatottjai, a gyermekek, tanulok, sziileik megtekinthetik az
Intézmény honlapjan.

Az Adatkezelési szabalyzat betartisa az intézmény igazgatdjara/foigazgatéjara, valamennyi
foglalkoztatottjara nézve kitelez6 érvényii.

A szabalyzat 2026. 4prilis 22-én 1ép hatalyba.

Martfii, 2026 aprilis 22.
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Nyilatkozat

Az iskola Sziiléi Kozdssége, illetve az iskolai didkdnkorményzat képviseletében alairasunkkal
tanusitjuk, hogy az adatkezelési szabélyzat elkészitéséhez és elfogadasakor véleményezési jogunkat
gyakoroltuk.

Martfii, 2026. aprilis 22.
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a sziiloi kozosség elndke a didkdnkormanyzat
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